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Comune di Trescore Cremasco 
Provincia di Cremona 

 

Area Economico Finanziaria 
UFFICIO RAGIONERIA 

Determinazione del 27-01-2026 
N° Generale: 10 
N° Settoriale: 5 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNALE 
ANNO 2025 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

IN ESECUZIONE del Decreto Sindacale n. 244 del 18/06/2025 di nomina quale responsabile dell’area 
economica-finanziaria; 

 

VISTE le seguenti delibere di C.C.: 

 N. 12/2025 di approvazione del bilancio finanziario 2025-2027; 
 N. 16/2025 di approvazione del rendiconto 2024; 
 N. 24/2025 di assestamento generale e verifica del mantenimento degli equilibri del bilancio finanziario 

2025-2027; 
 N. 31/2025 di rideterminazione del risultato di amministrazione 2024; 
 N. 32/2025 di approvazione del piano di rientro del disavanzo derivante dalla rideterminazione del 

risultato di amministrazione 2024; 
 
RICHIAMATI i decreti sindacali: 
 N. 246 in data 23/06/2025 col sono state attribuite al Segretario Comunale reggente le funzioni di:  
 Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (RPCT), ai sensi della L. 6 

novembre 2012, n. 190 e del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33; 
 Titolare del potere sostitutivo in caso di inerzia del responsabile di procedimento ai sensi 

dell’art. 2, comma 9 bis, della Legge 7 agosto 1990, n. 241;  
 Organismo Indipendente di Valutazione della performance (OIV), ai sensi del D.lgs. 27 ottobre 

2009, n. 150 in composizione monocratica; 
 Titolare dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD), ai sensi dell’art. 55-bis, del D.lgs. 

30 marzo 2001, n. 165, in composizione monocratica;  
 Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, ai sensi dell’art. 7, comma 3. Del CCNL 

Funzioni Locali del 16.11.2022 in composizione monocratica; 
 N. 250 in data 8/01/2026 di valutazione del Segretario Comunale per corresponsione dell’indennità di 

risultato; 
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VERIFICATO che la medesima si possa quantificare in € 984,27 lordi, pari al 100% dell’importo 
corrispondente al 10% del monte salari erogato al segretario nell’anno a cui è riferita la valutazione, 
parametrata al periodo dal 23/06/2025 – 31/12/2025; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell'Interno del 24 dicembre 2025 che ha differito al 28 febbraio 2026 il 
termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2026-2028 degli enti locali, ai sensi dell'art. 151, 
comma 1, del TUEL; 
 
CONSIDERATO che, alla data odierna, non è stato approvato il bilancio del Comune di Trescore Cremasco 
e che pertanto vengono applicati tutti i principi di cui all’art. 163 del D.lgs. n. 267/2000 in merito 
all’esercizio provvisorio;   
 
VISTO l’art. 163, comma 5, del D.lgs. n. 267/2000 che recita: “Nel corso dell'esercizio provvisorio, gli enti 
possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, 
per ciascun programma, le spese di cui al comma 3, per importi non superiori ad un dodicesimo degli 
stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione deliberato l'anno precedente, ridotti delle 
somme già impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, 
con l'esclusione delle spese: a) tassativamente regolate dalla legge; b) non suscettibili di pagamento 
frazionato in dodicesimi; c) a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello 
qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti”; 
 
VERIFICATO che la spesa in questione, visto quanto dispone l’art. 163, comma 5, del D.lgs. n. 267/2000, 
per sua natura non è suscettibile di frazionamento; 
 
VISTA la compatibilità monetaria del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con 
le regole di finanza pubblica (art. 9, comma 1, lett. A, D.L. n. 78/2009 convertito in Legge n. 102/2009 e art. 
183 comma 8, del D.lgs. n. 267/0000);  
 
VISTI il D.lgs. n. 267/2000, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali”, il vigente 
Regolamento di Contabilità dell’Ente e lo Statuto Comunale; 
 
VISTI i principi contabili di cui al D.lgs. n. 118/2011e s.m.i e visto in particolare il principio contabile 
generale della competenza finanziaria, quale criterio di imputazione agli esercizi finanziari delle obbligazioni 
giuridicamente perfezionate attive e passive, con registrazione nelle scritture contabili nel momento in cui 
l’obbligazione sorge e con imputazione nell’esercizio in cui viene a scadenza;  
 
DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente provvedimento il responsabile procedente rilascia anche 
il parere di regolarità amministrativa di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000;  

DETERMINA 
 
1. Per le causali di cui premessa narrativa, di liquidare al Segretario Comunale a scavalco l’indennità di 

risultato per l’anno 2025, così come calcolata prendendo visione del Decreto Sindacale n. 250/2026, 
pari ad € 984,27 lorde; 

2. Di imputare della spesa di € 984,27 alla missione e capitolo del bilancio 2025-2027, competenza 2026, 
così come indicato nel separato parere di regolarità contabile; 

 
3. Di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31/01/2026, fermo restando che le 

spettanze da erogare al Segretario Comunale a scavalco verranno inserite nel cedolino del mese di 
gennaio 2026; 

 
4. Di attestare che il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta o indiretta, di interessi 

miei, dei miei parenti ed affini fino al quarto grado, o dei miei conviventi, idonei a determinare 
situazioni di conflitto anche potenziale. 
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

   Alfredo Galbiati 

 


